FEDERATIA SINDICATELOR DIN EDUCATIE

~SPIRU HARET”

Afiliata la Internationala Educatiet

LIy -

% 4 SpiruHaret

Nr. 693/02.10.2018
Catre MEY

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE {0/ [‘{/ /0302008

DOAMNEI MINISTRU
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Stimata Doamna Ministru,

Federatia Sindicatelor din Educatie ,SPIRU HARET” va solicitd respectuos sa abrogati
Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4884/31.08.2018 privind aprobarea numarului
de posturi finantat din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Educatiei Nationale,
pentru unitatile de invatamént preuniversitar de stat in anul scolar 2018-2019, prin care
numarul de posturi din invatamantul preuniversitar este diminuat in fiecare judet si in
municipiul Bucuresti, ajungandu-se la peste 4000 la nivel national.

Desi respectivul ordin a fost trimis inspectoratelor scolare la sfarsitul saptamanii
trecute, fiind inregistrat cu date diferite — 28 si 29 septembrie sau 1 octombrie. Cert este ca, in
baza actului administrativ in cauza, se cere unitatilor de invatamant sa reduca posturi cu 1
septembrie, in conditile Tn care exista contracte individuale de munca incheiate si oameni
care au muncit in baza acestora, riscand acum sa nu isi primeasca salariile.

Doamnd Ministru, masura diminuarii numarului de posturi a fost luatd unilateral de
minister, fara consultarea federatiilor sindicale reprezentative, fiind atat nejustificata, cat si
nelegala.

Astfel, potrivit art. 18 alin. (1) Metodologia privind fundamentarea cifrei de scolarizare
pentru invatamantul preuniversitar de stat, evidenia efectivelor de prescolari si elevi
scolarizati in unitdtile de invatamant particular, precum si emiterea avizului conform in
vederea organizarii refelei unitatilor de invatamant preuniversitar pentru anul scolar 2018-
2019 (aprobata prin O.M.E.N. nr. 5472/07.11.2017), ,Jla aprobarea numarului de posturi
pentru fiecare inspectorat, Ministerul Educatiei Nationale tine seama de modificarile
determinate in structura numarului de posturi de planurile-cadru in vigoare, precum si de
necesitatea asigurarii serviciilor de sprijin educational prevazute de lege”.

Ori, masura diminuarii numarului de posturi nu este justificatd de planurile-cadru in
vigoare, ci doar de necesitatea realizarii de economii la buget, in detrimentul calitatii si al
necesitatii asigurarii serviciilor de sprijin educational.

in plus, va supunem atentiei dispozitile exprese ale art. 4 alin. (2) din Contractul
Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate invatamant Preuniversitar (inregistrat
la M.M.J.S. — D.D.S. sub nr. 78/22.02.2018, astfel cum a fost modificat prin Actul aditional
inregistrat sub nr. 335/29.06.2018), potrivit carora: ,(2) Ministerul Educatiei Nationale se
obligd sa nu initieze niciun act normativ si/sau act administrativ cu caracter normativ care
privegte relatiile de muncéd si sistemul national de invatamant, fara discutarea acestora in
cadrul comisiilor tehnice create la nivel de minister, din care fac parte si reprezentantii
federatiilor sindicale semnatare ale prezentului contract colectiv, urmatd de consultarea
acestora in cadrul comisiei de dialog social de la nivelul ministerului.”
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in cazul de fata, Ministerul Educatiei Nationale a emis un act administrativ cu caracter
normativ, care priveste strict relatile de munca si sistemul national de invatamant, fara a-l fi
discutat in prealabil cu reprezentantii federatiilor sindicale semnatare ale contractului colectiv
in cadrul unei comisii tehnice si fara consultarea acestora in cadrul comisiei de dialog social.

Ori, dupa cum - desigur — cunoasteti, dispozitiile contractului colectiv sunt obligatorii
in intregul sector de activitate invatamant preuniversitar, potrivit art. 133 alin. (1) lit. c) si art.
148 din Legea dialogului social nr. 62/2011, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si art. 14 din C.C.M.U.N.S.A.l.P., dar si art. 41 alin. (5) din Constitutia
Romaniei, care garanteaza caracterul obligatoriu al contractelor colective de munca; avem in
vedere dispozifile constitutionale, potrivit carora ,dreptul la negocieri colective in materie de
muncd si caracterul obligatoriu_al conventiilor colective sunt garantate’. In sensul
obligativitatii clauzelor contractelor colective de muncé s-a pronuntat inclusiv Inalta Curte de
Casatie si Justitie — Sectia Contencios Administrativ si Fiscal, anuland dispozitii ale unor
hotarari de Guvern pe considerentul incalcarii dispozitiilor contractelor colective de munca
[Deciziile civile nr. 3201/25.06.2008 (dosar nr. 10678/2/20086) si nr. 260/24.01.2008 (dosar nr.
605/2/2007), de anulare a art. 1 alin. (3) din H.G. nr. 1221/2006; Decizia nr. 3126/05.06.2009
(dosar nr. 2900/2/2009), de anulare a art. 1 alin. (3) din H.G. nr. 297/2008].

Mai mult, se solicitéd inspectoratelor scolare si unitatilor de Tnvatamant sa puna in
aplicare — retroactiv — un act administrativ (ordin de ministru) cu caracter nomativ, care nici nu
a fost publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, incalcandu-se dispozitille exprese ale
art. 11 alin. (1) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicate.

Dorim sa subliniem faptul ca, incé de la sfarsitul lunii august, prin adresa federatiei
noastre nr. 630/30.08.2018, am solicitat Ministerului Educatiei Nationale sa se abtind de la
orice masura de diminuare a numarului de posturi, care este nu doar nejustificata, inoportuna
si in contradictie cu interesul Tnvatdmantului si cu necesitatea asigurarii unui act educational
de calitate, dar si ilegald. In acelasi sens, ne-am adresat si Guvernului Romaniei, primind
asigurari ca nu se pune problema diminuarii numarului de posturi in fnvatamantul
preuniversitar.

Contrar asigurarilor primite si dezmintirilor publice din partea fostului ministru al
educatiei, ordinul a fost semnat (fiind datat 31 august 2018) si trimis in teritoriu o luna mai
tarziu, cu dispozitii de a fi aplicat retroactiv.

Pentru toate aceste considerente, va solicitam respectuos sa procedati la abrogarea
imediatd a O.M.E.N. nr. 4884/31.08.2018 si la convocarea federatiilor sindicale la
consultari pe problema numarului de posturi din invatamantul preuniversitar.

Cu deosebitéd consideratie,

Elab. 1.V./02.10.2018



